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Is mor agam Tuarascdil Bhliantil agus Cuntais an Udarais Pinsean
(“an t0daras”) a chur i lathair don bhliain dar crioch an 31 Nollaig,
2014 de réir Alt 23(2) d’Acht na bPinsean, 1990, arna least. Ta tugtha
sa tuarascdil bhliantdil seo breac-chuntas ar an dul chun cinn ata
déanta ag an Udaras le bliain anuas.

D'fhoilsigh an tUdarés Pinsean a Athbhreithnid Bliantail ar 2014 ar
an 14 Aibreén 2015, rud ina bhfuil |éargas ginearalta tugtha ar na
gniomhaiochtaf a tharla in 2014 agus suil chun cinn caite ar 2015. Ta
cuntas tugtha san Athbhreithnit ar phriomhghniomhaiocht rialala
an Udarais i gcaitheamh 2014, chomh maith le sail chun cinn ar

na saincheisteanna tabhachtacha is docha a thiocfaidh chun cinn i
saol na bpinsean in 2015. Ta an t-athbhreithnid le fail ar laithrean
gréasain an Udarais'.

Cuireadh an t-athra 6n mBord Pinsean go dti an tUdaras Pinsean i
gcrich go rathail go luath in 2014. Thug an t-éacht seo deis iontach
don eagraiocht breathnd ar réimse agus ar dhoimhneacht na
ngniomhaiochtai a ndéanaimid plé leo d’fhonn a n-éifeachttlacht
agus a n-éifeachtacht a bharrfheabhsa. Is mar thoradh air seo

gur chuireamar leis an réimse gniomhaiochtai maoirseachta a
dhéanaimid, go bhfuilimid nios dirithe anois ar mholtaf praiticitla

i gcomhair athchéirit earnail na bpinsean, agus go gcuirimid nios
mo treorach ar fail d’iontaobhaithe scéime, go hairithe 6 thaobh an
rialachais de. Leanfaidh an préiseas seo ar aghaidh mar chuid den
athbhreithnit iomlan a dtabharfar faoi sa dara leath de 2015, rud

a n-eascroidh straitéis nua don eagraiocht as agus a chuimseoidh
athbhreithnid ar na réimsi a ndéanann an eagraiocht plé leo, ar ar
gcur chuige maoirseachta, agus ar an gcaoi a ndéanaimid beartais a
fhorbairt.

Déanann an t0daras maoirseacht ar chomhlionadh Acht na
bPinsean ag iontaobhaithe scéime, ag solathréiri Cuntais Coigiltis
Scoir Phearsanta (CCSP), ag Riarthoiri Claraithe, agus ag fostoiri 6s
rud é gurb iadsan na daoine ata freagrach as thart ar 150,000 scéim

chlaraithe a bhfuil breis is 730,000 ball ghniomhacha iontu, a bhfuil
nios m6 na €80 billitn i sécmhainni infheistiochta i gceist leo, agus
as breis is 226,000 conradh aonair CCSP, a bhfuil nios mé na €4.6
billitin i sécmhainni infheistiochta? i gceist leo.

Gniomhaiocht rialala

Thug an tUdarés faoi réimse leathan gniomhaiochta rialéla i
gcaitheamh 2014. De réir an ndis atd againn athscridd a dhéanamh
ar ar ngniomhaiochtai, cuireadh le réimse na dtionscnamh

rialdla d’thonn tuilleadh saincheisteanna comhlionta a chur faoi
chaibidil. Bhi an cinneadh seo bunaithe ar an anailis a rinneamar
ar cé chomh forleathan agus a bhi an neamh-chomhlionadh agus
ar cén sort neamh-chomhlionta a bhi i gceist leis sin, agus ar
fhorbairt idirghabhalacha rialala nua a chuathas i ngleic leis na
saincheisteanna féideartha a bhi sainaitheanta. Leanfar leis an

gcur chuige seo i leith ar gcleachtas rialala a mhionchoigeartt chun
feabhais, bunaithe ar anailis agus ar fhaisnéis a bhailid 6n margadh,
in 2015.

Bhi lion na bhfiosrachéan foirmealta ar cuireadh ts leo, .i. 75,
beagnach cothrom le lion na bhfiosriichan a cuireadh i gcrich. Mar
a bhi i mblianta roimhe, bhain formhér na bhfiosriichan seo le teip
liomhnaithe ar fhost6iri ranniocaiochtai pinsin a foc lena scéim
pinsin. Cé go bhfuil feabhas tagtha ar staid eacnamaiochta na tire,
nil aon laghdd tagtha ar lion na gcasanna seo. Ni léirionn an figitr
seo ach sciar an-bheag de lion iomlan na bhfostéiri a dhéanann
urraiocht ar scéimeanna pinsin ceirde, ach ni mér an s6las é sin

do na daoine a bhfuil méid suntasach airgid caillte acu, agus
coinneoimid orainn ag déanamh ar seacht ndicheall le rudai a chur
ina gceart mar bheart prainne da bhri sin.

Tugadh 30 cés ionchtisimh chun criche in 2014. D’éirigh leis an
Udaras ciontuithe a bhaint amach i 19 gcds. Deonaiodh buntaiste
an Achta Promhaidh ar na cosantoéiri i gctig chas eile agus scriosadh
amach sé chas eile 6s rud é gur focadh na riardisti a bhi amuigh?®.

" http://www.pensionsauthority.ie/en/News_Press/News_Press_Archive/Annual_Review_2014_and_2015_forward_look_report.pdf
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Taimid den tuairim gur léir go bhfuil ag éiri go maith leis an
gcleachtas ionchuisimh seo, a bhfuil sé mar aidhm aige rudai a chur
ina gceart, nuair is féidir, ach daoine eile a chur 6na leithéid de rud
a dhéanambh aris ag an am céanna. Braitheann dr ngniomhaiocht
rialdla ar na hinitchtai a dhéanaimid, ach ar sceithiri chomh maith,
a chuireann fadhbanna ar ar saile ddinn tri fhianaise ar éagoir
fhéideartha a chur ar fail ddinn. Taimid an-bhuioch de na sceithiri
seo a thug deis ddinn casanna a fhiosrd agus iarracht a dhéanamh
fadhbanna a réiteach.

Cuireann an tUdarés foireann tascairi monatéireachta ar fail ar
bhonn bliantdil a mheasann gniomhaiocht agus torthai, chomh
maith le foireann eochairthascairi feidhmiochta ata dirithe ar
thorthai*.

Beartas agus treoir

Chuir ar fhoghlaimiomar énar gcuid oibre rialdla agus énar gcuid
cumarsaide leo sitid a bhfuil baint acu le ctrsai pinsin, chuir sé
bonn eolais faoi obair bheartais an Udardis in 2014. De réir an nois
ata againn athscridd a dhéanamh ar fhocas ar gcuid oibre, is iomai
tionscnamh tabhachtach athchoirithe pinsean a cuireadh ar bun le
linn na bliana agus leanfaidh siad ar aghaidh amach anseo.

Mhéadaigh an méid treorach a cuireadh ar fail d’iontaobhaithe
scéim pinsin agus lion na dtionscnamh caipéisi samplacha mar
thoradh ar na tionscnaimh bheartais seo. Leagtar amach ina
leithéid de thionscnaimh teimpléid agus samplaf ar féidir le
hiontaobhaithe Gsaid a bhaint astu le cabhri leo a ndualgais a
chomhlionadh.

An eagraiocht a bhainistit

T4 |éirithe i rditis airgeadais an Udardis barrachas €147,000 don
bhliain 2014 i gcomparaid le heasnamh buiséadaithe €800,000.
D’eascair an t-easnamh beartaithe seo as an laghd ar na tailli ar

4 Féach Aguisini I agus 11l

scéimeanna ceirde a cuireadh i bhfeidhm in 2011, rud a bheartaigh
an tUdards a dhéanamh de bharr gur aithin sé gur buaileadh

buille trom ar fhormhor na scéimeanna pinsin le linn an chilaithe
eacnamaiochta agus d’fhonn an méid airgid a bhi i dtaisce aige,

a carnadh le himeacht 10 mbliana, a laghdu. Bhi na torthai don
bhliain 2014 ni b’fhearr na mar a bhiothas ag stil leo ar chiiseanna
éagsula: bhi lion na mball foirne ni b’isle na mar a ceapadh a
bheadh toisc go raibh moill ar fholdntais a lionadh; chaith an
tUdaras ni ba ld airgid ar an tsainchomhairleoireacht sheachtrach na
mar a ceapadh a chaithfeadh; agus fuarthas ni ba mhé féltais téille
na mar a ceapadh a gheofai. Is mor againn an méadu seo ata tagtha
ar na faltais go hairithe.

Tacaiocht don Udaras

Bhaineamar leas as an dea-chaidreamh oibre ata againn lenar gcuid
comhghleacaithe sa Roinn Coimirce Soisialaf aris eile i mbliana agus
is maith is eol ddinn a thabhachtai agus ata an caidreamh seo lenar
gcomhchuspoiri a chomhlionadh. Ta bufochas 6 chrof ag dul don
Aire agus da hoifigigh da bhri sin.

Mar fhocal scoir, is mian liom buiochas a ghabhail le Coiste Gno

an Udarais as a gcuid séroibre, saineolais, agus tiomantais; leis an
gCoiste Airgeadais agus Initichéireachta as an méid a rinne siad ina
rol dearbhaithe rialachais; agus le mo chuid comhghleacaithe san
Udaras as an méid eolais agus tuairimf a chuir siad ar fail.

é]%m. Wllla/

Jane Williams
Cathaoirleach
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AN tUDARAS PINSEAN

Combhlacht reachttil is ea an tUdaras Pinsean, ar a bhfuil
cathaoirleach neamhspleach arna cheapadh ag an Aire Coimirce
Soisialai agus beirt ghnath-chombhaltai. Maireann téarma oifige
comhalta den Udards ciiig bliana.

Is iad comhaltaf an Udarais Pinsean:

Jane Williams (Cathaoirleach)
Comhphairti Bainistiochta
Sia Partners

Anne Vaughan

Leas-Ranai

An Roinn Coimirce Soisialaf
(lonadai don Aire Coimirce Séisialai)

Ann Nolan

An Dara Ranai

An Roinn Airgeadais
(lonadai don Aire Airgeadais)

Bhi an Dr. Orlaigh Quinn, Rinai Cinta, an Roinn Coimirce
Soisialai (lonadai don Aire Coimirce Sdisialai) ina comhalta

den Udaras 6n 7 Marta 2014 go dtf an 12 Bealtaine 2014 agus
d’éirigh si as ar an 12 Bealtaine tar éis di bogadh chuig an

Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe. Cheap an tAire
Anne Vaughan, Leas-Ranai, an Roinn Coimirce Sdisialai, ar an 14
Bealtaine 2014.

Thiondil an tUdaras Pinsean seacht gcruinnid 6 cuireadh ar
bun é i mi an Mharta 2014 go dti deireadh mhi na Nollag 2014.
D'fhreastail 100% de chomhaltai an Udardis ar na cruinnithe ar
fad le linn 2014.

Nior tion6ladh aon chruinnid den Bhord Pinsean, .i. an
eagraiocht ar thangamar i gcomharbacht uirthi, idir an 1 Eanair
2014 agus an 7 Marta 2014.

An tAthra chuig an Udaras Pinsean

Chuir an Tanaiste agus tAire Coimirce Soisialai, Joan Burton, T.D.
a lamh leis an ordd um thosach feidhme i ndail leis an Udaras
Pinsin, le héifeacht 6n 7 Marta 2014, de réir mar a dhéantar
forail d6 faoin Acht Leasa Shdisialaigh agus Pinsean (Foralacha
lighnéitheacha), 2013. Choimead an tUdaras Pinsean, mar an
eagraiocht a thainig i gcomharbacht ar an mBord Pinsin (1991-
2014), na dualgais reachtla a leagadh sios le hAcht na bPinsean,
1990 (arna leasa).
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CUSPOIRI AN UDARAIS A
BHAINT AMACH

Is & priomhchuspéir an Udardis tacd le timpeallacht inbhuanaithe
pinsean a gcuirfear pinsin imleora, iontaofa ar fail da oiread daoine
ar scor agus breacaosta agus is féidir mar thoradh uirthi. Ta sé i gceist
ag an Udaras an méid seo a bhaint amach ach:

*  obairadhéanamh ar leas na mball i scéimeanna pinsin ceirde
agus na ndaoine a bhfuil cuntais coigiltis scoir phearsanta acu
tri rialdil éifeachtach a dhéanamh ar fheidhmid na scéimeanna
pinsin agus na CCSPanna

»  faisnéis agus comhairle abhartha a chur ar fail don phobal i
gcoitinne agus doibh sitid a bhfuil baint acu le pinsin

»  comhairle agus tacaiocht theicnitil ar ardchaighdean a chur ar
fail le taca leis an Aire agus leis an Roinn Coimirce Soisialai, mar
aon le Ranna eile an Rialtais.

Leis na cuspdiri seo a chomhlionadh agus leis an Gsaid is fearr is féidir
a bhaint as na hacmhainni a chuirtear ar fail don Udardas, ni mor
ddinn a chinntit go ndéantar an eagraiocht a rith ar bhealach até idir
éifeachtuil agus éifeachtach.

Leas na mball a chosaint tri rialail éifeachtach

Is de réir na dtosaiochtai riosca a shocraitear obair rialala an Udarais,
rud a chinntionn go ndiritear ar na saruithe sitd a d’fhéadfadh a
bheith ni ba thromchiiisi.

Is iad seo a leanas tosaiochtai riosca an Udaréis:

1. mi-leithghabhail & déanamh ar shécmhainni né ar
ranniocafochtai de chuid scéime n6 CCSP

2. teidliochtai sochair a riomh go micheart

3. scéimeanna pinsin le sochar sainithe & maoinia go neamh-
imleor

4. soécmhainni pinsin & n-infheistit go michui
5. easpa faisnéise a cur ar fail do bhaill.

Biodh sin mar ata, de bharr go mbionn a leithéid de mhaoirseacht
spleach ar fhail a bheith againn ar an bhfaisnéis riachtanach, téitear
sa toir orthu sitd ata baint acu le scéimeanna pinsin i ngach gcas ina
dteipeann orthu na dualgais dhlithitla ata orthu i dtaobh faisnéis a
chur ar fail don Udaras a chomhlionadh.

5 Féach Aguisini Il

Cé gur deacair an rud é roinnt gnéithe d’obair maoirseachta an
Udarais a mheas go cainniochtuil, coimeadtar taifead ar staitistici
tdbhachtacha maidir le hinitichtai, ionchdisimh, idirghniomhafochtai
tabhachtacha le scéimeanna, agus initichtai comhlionta, agus déantar
monatdireacht ar na leibhéil ghniomhaiochta.®

Té an tUdaras ag siil leis go bhfaighidh sé amach faoi fhormhér

na gcasanna neamh-chomhlionta trid an obair réamhghniomhach
mhaoirseachta a dhéanann sé agus trid an bhfaisnéis a chuireann
gairmithe pinsin ar fail. Leanfaidh an tUdaras ar aghaidh ag fiosra
tuairisci nd gearan a chuireann baill den phobal ar a shiile do

agus ta an foinse faisnéise seo f6s ar cheann de na bealaf is mé a
chabhraionn leis an Udaras cinneadh a dhéanamh ar na rudaf ar leith
a ndireofar orthu 6 thaobh na maoirseachta de.

Rialail

Is é airgead na gcéadta mile duine a bhfuil na hiontaobhaithe ciste
pinsin agus na solathrdiri CCSP ag tabhairt aire d6. Ta sé de dhualgas
orthu an dli a chomhlionadh ar a laghad, cinnte, ach is ceart déibh
feidhmid ar leas na ndaoine siad a bhfuil a gcuid airgid scoir &
bainistid acu chomh maith.

Is maith is eol don Udards go mbionn daoine ag stil nfos mé 6
rialt6iri anois. Ta méadd tagtha ar a mbhimid ag siil leis 6 na daoine
a dhéanaimid a rialail da bharr seo, agus beimid ag siil le nios mo
amach anseo freisin. Cuireann sé seo bonn eolais faoi raon agus faoi
fhocas ar ngniomhaiochta rialdla agus faoin gcomhairle bheartais

a thugaimid don Aire Coimirce Séisialai i ndail le raon agus le
mionsonrai na rialdla pinsin.

Is éard ata i gceist leis an maoirseacht rialala a dhéanaimid

na freagairt ghnfomhach ar thuairisci foirmealta agus
neamhfhoirmedlta a thugtar ddinn maidir le saruithe féideartha ar
dhualgais iontaobhaithe agus solathrdiri, chomh maith le scrada
réamhghniomhach a dhéanamh ar chdrsai comhlionta, tri initichtai
agus initchtarf laithredin a dhéanamh. Faighimid tuiscint mhaith ar
na leibhéil chomhlionta in earnail na bpinsean mar thoradh air seo.
Ta feabhas tagtha ar na leibhéil chomhlionta seo le blianta beaga
anuas agus d'fhéadfa a ra go bhfuil na hiosdualgais dhlithitla &
gcomhlionadh go maith, ach ni go huilioch. Biodh sin mar ata, nil an
tUdaras leath chomh sasta sin go mbionn na hiontaobhaithe scéime
ar fad ag obair go gniomhach ar leas bhaill na scéimeanna i gconai.

Cuireadh san aireamh indr gcuid oibre in 2014 go gcaithfimid
athbhreithnit a dhéanamh ar an obair a dhéanaimid i gconai
d’fhonn a chinntit go mbionn si iomchui, go mbainimid an éifeacht
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is fearr is féidir as na hacmhainni atd ar fail ddinn, agus le cur

le raon ar ngniomhafochtai maoirseachta. Is mar thoradh ar an
athbhreithnit seo a thugamar faoi roinnt gnfomhartha rialdla nua
le linn 2014, agus coinneoimid orainn ag déanamh athbhreithnid ar
chomhdhéanamh ar gcuid oibre.

Is iad seo a leanas na saincheisteanna rialala a thainig chun cinn le
linn 2014:

+  Fuair an tUdaras amach gur annamh a dhéantar mi-
leithghabhail ar shocmhainni, ach go bhfuil cdsanna ina
n-asbhaineann fostoiri ranniocaiochtai ach ina dteipeann
orthu na ranniocaiochtai sin a foc isteach sna scéimeanna ag
teacht chun solais i bhfad rémhinic. De réir na bproifili riosca
atad againn, tabharfar tas aite do chasanna féideartha mi-
leithghabhala indr gcuid oibre rialdla i gconai.

+  Tugadh 30 cas ionchtdisimh chun criche. D’éirigh leis an Udaras
ciontuithe a bhaint amach i 19 gcas. Deonaiodh buntaiste
an Achta Promhaidh ar na cosantéiri i gclig chas eile agus
scriosadh amach sé chas eile 6s rud é gur focadh na riaraisti a
bhi amuigh.

*  Osclaiodh 75 fiosrichan nua ar sharuithe liomhnaithe éagsala
ar Acht na bPinsean. Is iomai cinedl saraithe a bhi i gceist leis
na saruithe liomhnaithe seo, 6 asbhaint ranniocafochtai gan
iad a foc isteach sa scéim go dti teipeadh freagra a thabhairt ar
iarratas reachtuil ar fhaisnéis.

. Rinne an t0daras 13 initchadh ar an lathair as 150 riarthéir
claraithe ar an iomlan.

*  Tiondladh 55 cruinnid le hiontaobhaithe, le solathréiri pinsin,
agus le riarthoiri seirbhise poibli le plé a dhéanamh ar réimse
saincheisteanna a bhain le ctrsai comhlionta.

. Rinne initichadh ar 285 scéim lena mheas cibé acu a bhi né
nach raibh siad in oiridint le ceanglas reachtach ar leith, amhail
ceanglais nochta, lena n-diritear bealai le himeacht 6n tseirbhis
a nochtadh, i measc rudai eile.

. Rinneadh an tUdardas athbhreithnit cuimsitheach
ar mhaoirseacht agus ar riarachan 14 scéim agus a
n-iontaobhaithe.

. Cuid thabhachtach de shaothar an Udaréis is ea an
mhaoirseacht réamhghniomhach ar scéimeanna pinsin agus
ar CCSPanna. Beidh barrthdbhachtach ag baint le sceithiri 6
thaobh an fhorfheidhmithe de go deo, afach, agus ni mér do
ghairmithe na dualgais dhlithidla até orthu a chomhlionadh
ach abhair is Gdar imni d6ibh a chur ar ar sadile ddinn. Ba léir
tabhacht na sceithiri ag tds 2015, trath ar chuir an tUdaras tis
le fiosrtichan de dhroim tuairisce a fuarthas 6 sceithire maidir le
gniomhaiochtai cuideachta iontaobhais chorparaidigh agus lena
cailiocht mar iontaobhai i roinnt scéimeanna pinsin ceirde. Mar
chuid den fhiosrtichan seo, fuair an tUdaras ordd 6n Ard-Chairt
lenar ordaiodh briseadh an iontaobhai agus ceapadh iontaobhai
nua ina ait leis an ordd Ard-Chirte céanna.

«  Abhareile b'adar imni a thainig chun solais le linn 2014 ba ea
an teipeadh ar roinnt riarthoiri tuairisceain bhliantila scéime

a chur isteach faoin spriocdhdta agus, i gcadsanna airithe, gur
cuireadh isteach sonrai is Iéir a bhi michruinn. Taimid ag plé
leis na casanna seo mar bheart tosafochta, agus cuirfimid san
aireamh iad trath a mbeidh iarratais athnuachana a ndéanamh
i leith Riarthoiri Claraithe.

* I miMhean Fémhair 2014 bhi 61 scéim le sochar sainithe
fés ann nach raibh in oiridint leis an gcaighdean maoinithe.
Chuir an tUdaras ts le préiseas reachtdil foirmedlta i dtaobh
cumhachtaf Alt 50/50B a Gsaid i gcoinne na scéimeanna
neamhchombhliontacha seo, rud a d’fhéadfadh a bheith
ina chdis le tabhairt ar iontaobhaithe sochair a laghdi nd
a scéimeanna a thabhairt chun criche fid. Bhi pleananna
téarnaimh chun an lamh in uachtar a fhail ar an easnamh ina
scéimeanna fos amuigh ag 30 scéim ag deireadh mi Feabhra
2015 — bhi plean téarnaimh curtha isteach ag an gcuid eile acu
n6 bhi an préiseas chun an scéim a fhoirceannadh faoi lanseol.
Leanfaidh an tUdarés ag aghaidh ag plé leis na scéimeanna
seo d’fhonn lan-chomhlionadh a bhaint amach faoi dheireadh
2015.

«  Tana costais phinsin i dtaca le scéimeanna le ranniocaiocht
shainithe f6s ina n-tdar imni don Udaras Pinsean. Ta an
jomarca scéimeanna ann, scéimeanna beaga go hdirithe, is
costil nach bhfuil na costais atd i gceist leo ag teacht leis na
dualgais atd ar iontaobhaithe scéime gniomhd ar leas na mball.

Faisnéis agus treoir

Té sé mar aidhm ag an Udards clt a bheith air mar fhoinse
inrochtana, dbhartha, agus phraiticitil faisnéise don phobal, do
bhaill scéime, agus déibh sitd a bhfuil CCSPanna acu. Is é an sprioc
atad againn go dtabharfaidis sitd até ar thoir faisnéise faoi phinsin
aghaidh orainne i dtosach, agus go mbeadh an fhaisnéis sin ina
ctinambh praiticitil doibh atd ag lorg a leithéid d'fhaisnéise.

Tuigimid freisin go gcuireann seirbhisi faisnéise lenar gcuid oibre
rialdla agus forfheidhmithe sa chaoi go gcabhraionn siad le daoine
tuiscint a fhail ar na dualgais ata orthu agus go dtugann siad
treoir doibh maidir le cén chaoi ar féidir leo na dualgais sin a
chomhlionadh.

In 2014, thug an tUdards faoi roinnt tionscnamh nua d’fhonn
tuilleadh tacaiochta a chur ar féil d’iontaobhaithe agus da gcuid
combhairleoiri, agus d’fhonn na caighdedin rialachais a bhfuiltear ag
stil leo i gcas scéimeanna pinsin a dhéanamh nios soiléire.

Ta leagtha amach thios roinnt de na gniomhaiochtai ar leith ar
tugadh fathu in 2014:

«  Rinne an tUdarés plé le breis is 10,000 ceist, ar lion é nach bhfuil
athra tagtha air leis na blianta beaga anuas. Baineann formhor
na gceisteanna le nochtadh eolais, le dualgais iontaobhaithe, le
caomhn, leis an gcaighdedan maoinithe, agus le CCSPanna.

«  Taimnithromchaiseach orainn faoin bhfeasacht ar an
mbainistiocht riosca agus faoi chleachtais bainistiochta riosca
i gcds roinnt mhaith scéimeanna le sochar sainithe. D’fhoilsigh
an t0dards treoir agus céid chleachtais maidir le bainistiocht
airgeadais scéimeanna le sochar sainithe, agus ta sé chun dul i
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mbun plé le roinnt de na scéimeanna méra in 2015.

. Leanaimid ar aghaidh ag cur réimse cuimsitheach faisnéise
agus treorach ar fail saor in aisce ar ar laithrean gréasain, rud
a choinnitear cothrom le data agus a dhéantar a nuashonri
leis na hathruithe is déanai ar dhli agus ar rialdil na bpinsean
a léirit. Ta sraith c6d rialachais maidir le scéimeanna le sochar
sainithe agus le ranniocaiocht shainithe curtha leis an treoir seo
62014 i leith go hairithe.

*  Thugamar faoi shraith caipéisi nochta samplacha a fhoilsid,
ina dtugtar teimpléid le haghaidh na gcdipéisi nach mér
d’iontaobhaithe a chur ar fail do bhaill. Leanfar ar aghaidh leis
an obair seo in 2015 agus taimid ag siil leis go mbeidh caipéis
shamplach ann i dtaca le gach dualgas nochta do bhaill.

. D'fhreastalaiomar ar imeachtai poibli ar fud fad na tire le gripai
seachtracha leasmhara agus thugamar laithreoireachtai i roinnt
casanna. Cuireann an tUdaras ailt faisnéise agus oideachasiila,
agus abhair fograiochta maidir le gach uile ghné de shaol na
bpinsean ar fail do na medin agus do phairtithe leasmhara
in earnalacha na dtomhaltéiri agus na tionsclaiochta araon.
Déanann an tUdaras plé le fiosruithe direacha 6 na medin go
rialta agus bionn sé sa téir ar dheiseanna sna meain le plé ar
charsai agus ar shaincheisteanna pinsin a chur chun cinn i
measc an phobail.

Combhairle ar pholasaithe

In ainneoin an athraithe a thainig ar an Udarés Pinsean, nil aon athru
tagtha ar an rél ata againn i leith comhairle a chur ar an Aire agus ar
an Roinn Coimirce Séisialai, agus ta sé mar aidhm againn a bheith
mar fhoinse luachmhar comhairle agus saineolais ar chirsai pinsin
don Roinn Coimirce Séisialai agus don Rialtas go gineardlta.

Bhreathnaiomar ar ar gcuid oibre 6 thaobh polasaithe de in athuair
mar thoradh ar an athr go dti an tUdards agus tdimid ag diriG anois
ar chombhairle ar pholasaithe rialala, ar thograf ar leith um athchéirid
na bpinsean, agus ar thacaiocht d’obair na Roinne 6 thaobh
polasaithe de.

I measc ghniomhaiochtai an Udardis a leanann ar aghaidh ta:

»  Combhairle agus tacaiocht theicnidil a chur ar fail don Roinn
Coimirce Soisialar.

. Moltai a dhéanamh maidir le hathchéirit na bpinsean le
ranniocaiocht shainithe agus le simplid chdras na bpinsean i
bhfianaise an chomhairlitichain ar phinsin le ranniocaiocht
shainithe amach anseo a eagraiodh in 2013. Cuireadh paipéar,
ina raibh breac-chuntas déanta ar na moltaf seo, faoi bhraid na
Roinne Coimirce Séisialai in 2014.

*  An 8 Eanair 2015 d’fhaomh an Rialtas bunu gripa oibre idir-
rannaigh le moltai a dhéanambh ar cheist chéras uilioch na
bpinsean. T4 an tUdaras pairteach sa ghrtipa oibre seo agus ta
sé ag cabhri leis an Roinn Coimirce Séisialai tact le saothar an
ghrapa freisin.

*  Obairadhéanamh i gcomhar leis an gComhairle Pinsean

nuabhunaithe, a bhfuil an Rialtéir Pinsean ina bhall de.

. Pairteach i dtionscadal ar thailli pinsin, a bhfuil an Roinn
Coimirce Séisialai i gceannas air, le hionchur én Udaras agus 6
Bhanc Ceannais na hEireann.

»  Combhairle agus tacaiocht theicnidil a chur ar fail don Roinn
Coimirce Soisialai sna hidirbhearta i ndail leis an moladh ar
Threoir Il ar IORPanna.

Eifeachtacht na heagraiochta

Té an tUdaras maoinithe ina iomldine ag na téilli a ghearrtar ar
scéimeanna pinsin ceirde agus ar sholdthréiri CCSPanna. Is maith

is eol dainn go bhfuil sé de dhualgas orainn, mar chomhlacht
poibli, bheith éifeachtach, dbhartha, agus éifeachtdil. Ni mor ddinn
monatdireacht a dhéanamh ar abharthacht agus ar chailiocht a
ndéanaimid ar bhonn leantnach.

Déanann an tUdaras, trid an gCoiste Airgeadais agus Initchdireachta,
maoirseacht ar bhainistiocht airgeadais agus riosca na heagrafochta,
rud atd Iéirithe sna raitis airgeadais arna n-inichadh. Thainig
borradh ar gach uile réimse gniomhaiochta aris trath a raibh an
t-athra go dti an tUdaras Pinsean ar bun, ach bhi an caiteachas
jomlan ni ba IG in 2014 né a bhi in 2013 ina ainneoin sin.

Is é bord an Udardis a dhéanann maoirseacht ar ghniomhaiochtai
an Choiste Gné lena chinntit go mbionn siad ag teacht le spriocanna
fadtéarmacha agus le cuspdiri bliantdla na heagraiochta.

Lorgaionn an tUdaras aiseolas 6na phdirtithe leasmhara go
gniomhach freisin, lena n-airitear:

. Déanann sé monatoireacht ar chailiocht na comhairle a
chuireann sé ar fail tri theagmhail leandnach leis an lucht
ardbhainistiochta sa Roinn Coimirce Soisialai, sa Roinn
Airgeadais, agus sa Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe.

. Idirghniomhaionn an tUdarés le péirtithe leasmhara agus
faigheann sé aiseolas uathu, amhail Banc Ceannais na hEireann
agus na Coimisinéiri loncaim, agus le heagraiochtai amhail
Cumann Cisti Pinsin na hEireann, Cumann Achtdiri na hEireann,
Cumann na nDIliod6irf Pinsin, Arachas Eireann, agus cumainn
eile san earnail tri sheisiGin rialta faisnéise.

*  Tugann ceisteanna 6 iontaobhaithe, 6 bhaill scéime, 6
earndil na bpinsean, 6n bpobal, 6 eagraiochtai fostora, agus
6 cheardchumainn, mar aon le comhairlitichdin phoibli leo,
aiseolas tabhachtach ddinn faoi éifeachtacht gniomhaiochtai de
chuid an Udarais agus is minic a thugtar moltai ddinn maidir le
tionscnaimh ar leith mar thoradh orthu.

W Wil W,@MA]

Jane Williams
Cathaoirleach

Brendan Kennedy
Rialtoir Pinsean
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COISTI AN UDARAIS

Té roinnt coisti curtha ar bun ag an Udarés d’fhonn a chuspdiri a
bhaint amach®.

An Gripa Athbhreithnithe Rialala (GAR) (a thainig le chéile
naoi n-uaire le linn 2014)

Ta roinnt feidhmeanna rialdla faoi Acht na bPinsean tarmligthe
ag an Udards chuig an Rialt6ir Pinsean. Chun maoirseacht 6
thaobh na rialdla de a choimead ar na feidhmeanna sin, éilitear
ar an Rialtoir Pinsean dul i ndail chomhairle leis an nGripa
Athbhreithnithe Rialala i gcdsanna airithe sular ceadmhach dé
feidhm rialala arna tarmligean a fheidhmia.

Ta i gceist le saothar an Ghrapa Athbhreithnithe Rialdla na plé

ar chasanna airithe d’thonn cur ar chumas an Rialtéra Pinsean
cinnti rialala a dhéanamh, smachtbhannai a chur, n6 imeachtai
dli a chur ar cois i gcasanna airithe. | measc na gcasanna ina
gcaithfear dul i ndail chombhairle leis an nGripa Athbhreithnithe
Rialala ta: ceadu tograi maoinithe agus laghduithe ar shochair de
bhun alt 50, treoracha aontaobhacha le sochair a laghdd de bhun
alt 50 n6 foirceannadh scéime, eisitint finedlacha ar an lathair,
cinnti ar cibé acu ba chéir n6 nar chéir dul chun dli, cinnti le
dialta d’iarratas clarichain n6 athnuachana Rialtéra Claraithe,
agus Gsaid bheartaithe aon cheann de chumhachtaf an Udarais a
gcaithfear iarratas a dhéanamh ar an Ard-Chirt ina leith.

An Coiste Airgeadais agus Initchdireachta (a thainig le chéile
tri huaire le linn 2014)

Déanann an Coiste Airgeadais agus Initichdireachta maoirseacht
thar ceann an Udarais ar an gcaoi a gcomhlionann an eagraiocht
na dualgais rialala ata uirthi mar chomhlacht Stait, agus tugann
sé tuairisci don Udards ina leith sin. Airftear leis an obair

seo monatdireacht agus meastodireacht leantnach ar choérais
rialachais chorparaidigh an Udarais.

°Féach Aguisin | le haghaidh tuilleadh sonrai maidir le ballraiocht gach gripa.

Déanann an Coiste Airgeadais agus Initichéireachta initchtai
inmheanacha a choimisiGinG go rialta agus déanann sé
athbhreithnid orthu tri sheirbhis sheachtrach initchdireachta.

In 2014 chuimsigh clar initchéireachta inmheanai an Choiste
athbhreithnit ar Phlean Athshlanaithe an Udarais 6 Thubaiste;
athbhreithnia ar chur i bhfeidhm Chdras Idirghniomhach Faisnéis
Scéimeanna an Udardis (ISIS); agus athbhreithnit ar éifeachtacht
an chérais um rialG inmheédnach airgeadais. Toradh dearfach a
bhi ar na hathbhreithnithe seo agus nior thangthas aon dbhair ab
tdar imni chun solais da mbarr.
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EAGRAIOCHT EIFEACHTACH

A RITH

Is feasach atd an tUdards ar an dualgas ata air mar
ghniomhaireacht rialtais luach ar airgead agus éifeachttlacht
a bhaint amach agus a léirit i ngach a ndéanann sé. Cuireann
an tUdaras gach uile dheis le hairgead a shabhail agus le
héifeachtilachtai a bhaint amach faoi chaibidil go gniomhach,
lena n-airitear seirbhisi comhroinnte a Gsaid agus tascanna a
sheachfhoinsia. Baineann an tUdaras an leas is fearr is féidir
as na conarthaf agus as na creataf ata ar fail trid an Oifig um
Sholathar Rialtais, agus as an teicneolaiocht faisnéise agus
cumarsdide d’fhonn éifeachtdlachtai a bharrfheabhsi agus le
gniomhaiocht rialala a dhiriG ar na réimsi is mo riosca.

Acmbhainni Daonna

Ta gé le hoilitint agus forbairt dbhartha, idir fhoirmidil agus
neamhfhoirmidil, le cailiocht fhoireann an Udarais a choimedad
agus is gné thabhachtach de ghniomhafochtai an Udarais iad.
D’thonn a chinntit gur féidir le fostaithe plé a dhéanamh leis na
hathruithe ar fad a thagann ar shaol na bpinsean agus na rialala,
leanadh de chldir oilitina foirne an Udarais in 2014. Bhain roinnt
fostaithe cailiochtai breise amach i réimsi ar nés pinsean, na
bainistiochta rialdla, agus an dli.

Déantar sainaithint ar riachtanais bainistiochta feidhmiochta
agus oiliiina agus forbartha, ar leibhéil na heagraiochta agus
an duine aonair araon, tri Chéras Forbartha Bainistiochta
Feidhmiochta an Udarais.

Slainte agus sabhailteacht

Té an t0dards tiomanta do thac le shldinte agus sdbhailteachta
na mball foirne da chuid agus d’ait oibre até slan sabhailte

a chur ar fail. Comhlionann an tUdards dlf na Sldinte agus
Sabhailteachta agus ta polasaithe slainte agus sabhailteachta i
bhfeidhm aige a ndéantar athbhreithnit orthu go rialta.

Usaid fuinnimh

B’ionann an méid iomlan fuinnimh a d’Gséid an t0daras in 2014
agus 123,200 cileavatuair leictreachais, i gcomparaid le 151,450
cileavatuair in 2013; .i. laghdt 19%. Laghdi suntasach is ea

é seo agus ba é an t-uasghradi a rinneadh ar infreastruchtir
rfomhaireachta an Udardis, a rinneadh in 2013 agus 2014, ba
chuis dhireach leis na buntaisti comhshaoil agus leis an méid
airgid atd a shabhail anois.

focaiochtai prasa

Feidhmionn an tUdaras polasai focaiochta 15 I4. Cuirtear tuairisci
raithidla um focaiochtai prasa faoi bhraid na Roinne Coimirce
Soisialai agus cuirtear suas ar ar laithrean gréasain iad chomh
maith.
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FOIREANN AN UDARAIS
PINSEAN

Foireann an Udarais amhail ar an 31 Nollaig 2014
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TUAIRISC AN ARD-REACHTAIRE
CUNTAS AGUS CISTE LE CUR
FAOI BHRAID THITHE AN

OIREACHTAIS

An tUdaras Pinsean

Té initchadh déanta agam ar réitis airgeadais an Udarais Pinsean
don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2014 de réir Acht na bPinsean,
1990. Cuimsionn na raitis airgeadais, a ullmhaiodh de réir na
bpolasaithe cuntasaiochta ata leagtha amach iontu, an raiteas
maidir le polasaithe cuntasaiochta, an cuntas ioncaim agus
caiteachais, an clar comhardaithe, an raiteas sreabhaidh airgid,
agus na notaf bainteacha. Rinneadh na raitis airgeadais a ullmh
san fhoirm ata leagtha sios faoi Alt 22 den Acht agus de réir na
gcleachtas cuntasaiochta a bhfuil glacadh leo in Eirinn.

Freagrachtai an Udarais

Té an tUdarés freagrach as na raitis airgeadais a ullmhd, as a
chinntia go dtugann siad Iéargas firinneach, céir ar staid ghnoéthai
an Udardis agus ar a cuid ioncaim agus caiteachais, agus as rialtacht
na n-idirbheart a dirithid.

Freagrachtai an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste

Ta sé de dhualgas orm iniGchadh a dhéanambh ar na raitis airgeadais
agus tuairisc a thabhairt orthu de réir an dli bhaintigh.

Déantar m'initchadh tri thagairt do na gnéithe speisialta a
bhaineann le comhlachtai Stait 6 thaobh a mbainistithe agus a
bhfeidhmithe de.

Déantar m'inidchadh de réir na gCaighdean Idirnaisitinta
Initichdireachta (an Riocht Aontaithe agus Eire) agus in oiridint le
Caighdeain Eiticidla an Udaréis um Chleachtais Initichéireachta
d'Initichgiri.

Raon an inilichta ar na rditis airgeadais

Is éard ata i gceist le hinitichadh na fianaise dhdothanach a bhailid le
tacd leis na suimeanna ata luaite agus leis na nithe ata nochta sna
raitis airgeadais chun rathafocht réastinta a thabhairt go bhfuil na
raitis airgeadais sin saor 6 aon mhishonri abhartha, cibé acu a bhi
calaois no feall ina gcis leis an mishonr airithe sin. Cuimsionn sé
seo measuna ar

e cibé acu a bhi né nach raibh na polasaithe cuntasaiochta
oiritinach do chas an Udarais, a cuireadh né nar cuireadh i
bhfeidhm ar bhonn comhsheasmhach iad, agus a nochtadh né
nar nochtadh go himleor iad

*  réaslntacht na meastachdn suntasach cuntasaiochta a
rinneadh agus na raitis airgeadais & n-ullmh, agus

« leagan amach na raiteas airgeadais ar an iomlan.

Ta sé mar aidhm agam fianaise a bhailid faoi rialtacht na

n-idirbheart airgeadais i rith an inidichta chomh maith.

Chomh maith leis an méid sin thuas, 1éim tuarascail bhliantdil an
Udarais le sainaithint a dhéanamh ar aon neamhréireacht abhartha
leis na raitis airgeadais arna n-initichadh. Sa chas go dtugaim aon
mhishonr n6 aon neamhréireacht dbhartha faoi deara, déanfaidh
mé na himpleachtai a mheas le haghaidh mo thuairisce.

Tuairim ar na raitis airgeadais

I mo thuairimse, tugann na raitis airgeadais, a ullmhaiodh i gceart
agus de réir na gcleachtas cuntasaiochta a bhfuil glacadh leo in
Eirinn, léargas firinneach, céir ar staid ghnéthai an Udardis amhail
aran 31 Nollaig 2014 agus ar a cuid ioncaim agus caiteachais don
bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2014.

I mo thuairimse, choimead an tUdaras leabhair iomchuf chuntas. Ta
na raitis airgeadais ar aon dul leis na leabhair chuntais.

Abhair a dtugaim tuairisc orthu de réir eisceachta

Tugaim tuairisc de réir eisceachta sa chas

*  nach bhfuair mé gach faisnéis agus minitichan a theastaigh
uaim i dtaca le m'initchadh, né

*  gurthug m'inichadh aon chés dbhartha faoi deara nuair nar
cuireadh airgead i bhfeidhm le haghaidh na criche beartaithe
no6 nuair nar chloigh na hidirbhearta leis na hadarais a
rialaionn iad, no

* nach bhfuil an fhaisnéis atd ann i dtuarascail bhliantail an
Udarais i gcomhréir leis na raitis airgeadais a ghabhann 1&i, n6

*  nach léirionn an rditeas maidir le rialG inmheanach airgeadais
go bhfuil an Céd Cleachtais maidir le Rialachas Comhlachtai
Stait & chomhlionadh ag an Udaras, né

*  Godtugaim faoi deara gurb ann do cheisteanna dbhartha a
bhaineann leis an mbealach a ndearnadh gné poibli.

Nil aon tuairisc le tabhairt agam ar na habhair a dtugtar tuairisc
orthu de réir eisceachta.

QC&T\cu:. Dhralan

Patricia Sheehan

Thar ceann

an Ard-reachtaire Cuntas agus Ciste
An 9 Meitheamh 2015
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RAITEASMAIDRLE
FREAGRACHTAI AN UDARAIS

Eilitear ar an Udaras le hAlt 22(1) d’Acht na bPinsean, 1990, arna
leas, raitis airgeadais a ullmha i cibé foirm a cheaddidh an
tAire Coimirce Soisialai le comhthoilit an Aire Caiteachais Phoibli
agus Athchoirithe. Agus na raitis airgeadais sin & n-ullmha,
ceanglaitear ar an Udaras:

»  polasaithe cuntasaiochta iomchui a roghnt agus iad a chur i
bhfeidhm go comhsheasmhach

*  breithiGnais agus meastachdin a dhéanamh ata réastinta
agus stuama

*  raitis airgeadais a ullmhu bunaithe ar an mbonn gnéthais
leantaigh ach amhain ma bhionn sé michui talamh shlan a
dhéanamh de go leanfaidh an tUdaras ag feidhmi

» aon imeacht dbhartha 6 na caighdedin chuntasaiochta is
infheidhme a nochtadh agus minid a thabhairt air.

Té sé de dhualgas ar an Udaras leabhair chuf chuntais a
choimead, a nochtann staid airgeadais an Udarais ag aon am le
cruinneas réastnach, agus a chuireann ar a chumas a chinntii go
gcomhlionann na raitis airgeadais Alt 22(1) d’Acht na bPinsean,
1990, arna leasu. Ina theannta sin, ta an tUdaras freagrach as
sécmhainni an Udardis a chosaint agus as gach beart réastnta a
dhéanamh chun calaois agus neamhrialtachtai eile a chosc agus

a bhrath.
é]wm Wl
Jane Williams

Cathaoirleach
An 2 Meitheamh 2015
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RAITEAS MAIDIR LE RIALU
INMHEANACH AIRGEADAIS

Freagracht as an gcoras um riali inmheanach airgeadais

Aithnimse, thar ceann an Udaris, go bhfuil de dhualgas orainn a
chinntit go bhfuil coras éifeachtach rialaithe inmheanaigh airgeadais
& choimead agus a fheidhmid.

Ni féidir leis an gcoras ach cinnteacht réastnta, nach bhfuil
absaldideach, a thabhairt go ndéantar sécmhainni a chosaint,
idirbhearta a Gdard agus a thaifeadadh i gceart, agus go ndéantar
earraidi n6é mirialtachtaf abhartha a chosc né a bhrath laistigh de
thréimhse thrathdil ama.

Priomhnésanna imeachta rialaithe

Té bearta déanta ag an Udards d’fhonn timpeallacht iomchui
rialaithe a bhaint amach:

»  trina freagrachtai bainistiochta a leagan amach go soiléir

e trin6sanna imeachta tuairiscithe a chur i bhfeidhm d’fhonn
teipeanna suntasacha a rialt agus d’fhonn a chinntit go
ndéanfar bearta ceartaitheacha iomchui

»  tri Choiste Airgeadais agus Initichdireachta tiomnaithe a chur ar
bun

«  triidirdheald soiléir a dhéanamh idir fheidhmeanna an Udarais
agus feidhmeanna an Choiste Gno

+  tri Chéd lompair a fhoilsit do chomhaltai an Udardis agus
d’fhoireann an Udardis

e triiniGchoiri inmhednacha a cheapadh.

Ta proisis curtha i bhfeidhm ag an Udaras chun rioscai gno a aithint
agus a mheas:

e trindddr, méid agus impleacht fhéideartha na rioscai ata mar
bhaol don Udaras a aithint, lena n-airitear an méid agus na
catag6iri a mheasann sé atd inghlactha

e tri mheastni a dhéanambh ar an dealraitheacht go dtarlodh na
rioscai aitheanta

«  tri mheastnd a dhéanamh ar chumas an Udarais rioscai a
bhainistit agus na rioscai a tharl6idh a mhaoli

*  trina costais a bhaineann le rialuithe dirithe a fheidhmid a
mheas i gcomparadid leis an tairbhe a bhaintear amach mar
thoradh orthu.

Ta an coras um rialG inmheanach airgeadais bunaithe ar chreat
um eolas bainistiochta miosuil, nésanna imeachta riarachdin,
lena n-diritear dualgais a dheighilt, agus ar choras tarmligin agus
freagrachta. Cuimsionn sé go hdirithe:

. coras cuimsitheach buiséadaithe a chuimsionn buiséad
bliantdil, a ndéantar athbhreithnit air agus a bhionn
comhaontaithe ag an Udaras

»  athbhreithnithe rialta ag an gCoiste Airgeadais agus
Initichéireachta agus ag an Udaras ar thuarascalacha
tréimhsitla agus bliantdla airgeadais a Iéirionn an fheidhmiocht
iarbhir airgeadais os coinne meastachan

*  spriocanna a shocrd chun feidhmiocht airgeadais agus
feidhmiocht eile a thomhas

. initchtai inmheanacha rialta.

Ta tabhacht nach beag ag baint leis an bhfeidhmeannas
initchoireachta inmheanai, a cuireadh i bhfeidhm in 2003, 6s rud

¢ go gcoinnionn sé an tUdards ar an eolas faoi éifeachtacht an
chdrais um rialt inmheénach airgeadais. Feidhmionn na hinitchéiri
inmheédnacha de réir an Chéid Cleachtais um Rialachas Comhlachtai
Stait. Cuireann anailis ar na rioscai a bhfuil an comhlacht
neamhchosanta ina leith bonn eolais faoi obair an fheidhmeannais
agus cuireadh cleachtadh iomlan anailise riosca i gcrich da réir sin.

Tacaionn an Coiste Airgeadais agus Initchdireachta leis an anailis
riosca agus leis na pleananna initichdireachta inmheanai, agus
faomhann an tUdaras iad.

Rinne an tUdaras, tri obair an Choiste Airgeadais agus Initichéireachta
a leanann ar aghaidh, monatdireacht ar obair an Choiste Gno 6
thaobh an rialuithe airgeadais de sa bhliain dar crioch an 31 Nollaig
2014. Cuireadh an Coiste na rudai seo a leanas faoi chaibidil:

. cuntais bhainistiochta, idir rialta agus/n6 thréimhsidil, don
bhliain 2014, ina raibh anailis déanta agus minit tugtha ar aon
imeacht suntasach 6n mbuiséad

. clar na rioscai

«  Tailli scéimeanna pinsin ceirde agus cuntais coigiltis scoir
phearsanta

e straitéis infheistiochta
. buiséad bliantuil agus plean airgeadais don bhliain 2015

*  tuairisci initchta inmhednaigh

Athbhreithnit bliantdil ar rialuithe

Dearbhaimse go ndearna an bord athbhreithnid ar éifeachtacht an
chdrais um rialt inmhednach airgeadais i leith na bliana dar crioch
an 31 Nollaig 2014.

&MW Wha

Jane Williams
Cathaoirleach
An 2 Meitheamh 2015
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RAITEAS MAIDIR LE
POLASAITHE
CUNTASAIOCHTA

Cuireadh na polasaithe cuntasaiochta seo a leanas i bhfeidhm
go comhsheasmhach nuair a bhi plé 8 dhéanamh le mireanna a
mheastar ata bainteach leis na raitis airgeadais.

a) Bonn ullmhaithe na raiteas airgeadais

b

Ta na raitis airgeadais ullmhaithe faoin modh fabhraithe
cuntasaiochta, agus de réir choinbhinsitin an chostais stairitil
sa leagan amach ata ceadaithe ag an Aire Coimirce Soisialai le
comhthoilit an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe, de
réir Alt 22(1) d’Acht na bPinsean 1990, arna leasu.

Ta na raitis airgeadais ullmhaithe freisin de réir na gcleachtas
cuntasaiochta a bhfuil glacadh ginearalta leo in Eirinn,

ar caighdedin iad a chuir an Chomhairle um Thuairiscit
Airgeadais i dtoll a chéile. Is in euro ata na raitis airgeadais
ainmnithe.

Forbairti in 2014

Athraiodh ainm an Bhoird Pinsean de bhun Alt 26 den Acht
Leasa Shdisialaigh agus Pinsean (Foralacha lighnéitheacha),
2013. Ta an tUdaras Pinsean tugtha air 6n 7 Marta 2014 i leith,
no the Pensions Authority i mBéarla.

D’athraigh teideal an Phriomhfheidhmeannaigh go dti an
Rialtoir Pinsean.

Thainig téarma oifige na n-iar-comhaltai boird chun criche

ar an 14 td chomh maith agus théinig an tUdards ina

n-ionad, rud a chuimsionn Cathaoirleach neamhspleéch

arna cheapadh ag an Aire Coimirce Soisialai, mar aon le beirt
ghnathchomhaltai arna gceapadh ag an Aire Coimirce Soisialai
agus ag an Aire Airgeadais.

¢) loncam 6 thailli

1) Tailli ar Scéimeanna Pinsin Ceirde
Té na téilli infoctha leis an Udaras ag iontaobhaithe scéime
de réir Alt 25 d’Acht na bPinsean. Ta na ratai taille ata

infoctha faoi lathair leagtha amach in lonstraim Reachtdil
Uimh. 634 de 2010 - Na Rialachdin um Scéimeanna
Pinsin Ceirde (Tailli) (Least), 2010. Ta na tailli i leith
gripscéimeanna infoctha ar bhonn na bliana iarbhir agus
ta natailli i leith scéimeanna aonair inioctha aon bhliain
amhain i riardiste.

Aithnfonn an tUdarés go gcuirtear na téilli ar fad ata dlite
mar ioncam ar bhonn na bliana féilire agus na tailli ata dlite
i leith scéimeanna aonair san aireamh mar fhéichidnaithe ag
deireadh na bliana.

1) Tailli ar Chuntais Coigiltis Scoir Phearsanta

Suimeanna ata dlite i leith tailli iarratais, tdirge, agus
bliantila a gearradh ar sholathréiri Cuntas Coigiltis Scoir
Pearsanta (CCSP). Déantar na tailli bliantdla CCSP a riomh
tri thagairt do lion na dtairgi claraithe ceadaithe agus do
luach na gcisti ata faoi bhainistit ag an solathréir amhail ag
deireadh na bliana roimhe.

Té na ratai taille atd inioctha faoi lathair leagtha amach in
lonstraim Reachtdil Uimh. 506 de 2002 - Na Rialachdin um
Chuntais Coigiltis Scoir Phearsanta (Tailli) (Least), 2002.

d) Deontas stait
Is éard até sa deontas stdit na an méid a chuir an Roinn
Coimirce Soéisialai ar fail i leith na bliana chun:

«  costais na sochar aoisliintais a d’ioc an tUdarés a
fhorchtiteamh

« airgead a chur ar fail i gcomhair costais dbhartha eile.

e) Cilchiste caipitil le haghaidh CCSPanna
Is éard até sa chalchiste seo na an tsuim gan amichadh den
deontas stait a tsdideadh le sécmhainni seasta ata bainteach
le riarachan CCSP a cheannach agus déantar i a amuchadh ar
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aon dul le dimheas na sdcmhainni bainteacha a fuarthas.

Socmhainni seasta inlaimhsithe agus dimheas

Luaitear socmhainni seasta inldimhsithe ar a gcostas ltide
dimheas carnach. Gearrtar dimheas sa chuntas ioncaim agus
caiteachais ar bhonn na line diri ar na ratai bliantila ata
leagtha amach thios ionas go ndiscriobhfar na sécmhainni,
arna geoigearti lena luach iarmharach measta a chur san
aireamh, le himeacht shaolré tsdideach thuartha gach
catagoire iomchuf.

Feabhas ar Iéasacht 6%/, bliana - 15 bliana

Trealamh riomhaireachta 25% 4 bliana
Troscan oifige 12%% 8 mbliana
Trealamh oifige 20% 5 bliana

g) Léas oibritichain

Déantar plé le hiocaiochtai ciosa sa chuntas ioncaim agus
caiteachais sa bhliain a mbaineann siad léi.

h) Aoislitintas

Mar gheall ar na socruithe, a bhfuil cur sios déanta orthu

i n6ta 18, ata i bhfeidhm ag an Udarés i ndail le Scéim
Aoislitintais an Udarais Pinsean, 1993; leis an Scéim Pinsean
Ranniocach Céili agus Leanai, 1993; agus leis an Scéim Aonair
Pinsean Seirbhise Poibli a fheidhmionn sé thar ceann na
bhfostaithe, ta an tUdaras den tuairim nach bhfuil foralacha
Chaighdean Tuairiscithe Airgeadais 17 (Plé a Dhéanamh le
Sochair Scoir i gCuntais), a bhfuil feidhm acu i gcas dliteanais
phinsin a thagann chun cinn faoi scéimeanna le sochar
sainithe, nach bhfuil siad bainteach.

Is da réir sin a bhreacann an tUdards na ranniocaiochtaf fostéra
chun dochair don chuntas ioncaim agus caiteachais sa bhliain
amhail is dd mba scéim le ranniocaiocht shainithe i.

Cuirtear focafochtai sochair aoislitintais san aireamh mar mhir
chaiteachais agus is ann d’ioncam comhfhreagrach a sheasann
d’fhorchditeamh na n-iocaiochtai 6n Roinn Coimirce Séisialai.

i) Calchiste forfheidhmithe comhliontachta
Os rud é gur comhlacht rialala reachtdil é an tUdaras a
bhfuil curtha de chdram air monatéireacht a dhéanamh ar
chomhlionadh fhoralacha Acht na bPinsean, 1990, arna leasu,
mar aon le forfheidhmid an chomhlionta sin, d’fhéadfadh sé
go mbeadh ar an Udaras dul chun dli 6 am go chéile.

D'fhéadfadh sé go dtarraingeodh a leithéid de chaingean
costais shuntasacha ar an Udaras i gcasanna &irithe. Ni féidir
a thuar cén uair a thiocfadh casanna den sort sin chun cinn
né ca mhéad a chosndidis, ach td an tUdaras den tuairim gur
stuama an rud é a leithéid de chostais a roinnt thar na blianta
d’fhonn a chinntit go mbeadh fail ar a dhéthain acmhainni in
am an ghatair.

Aistritear suimeanna on gcuntas ioncaim agus caiteachais chuig
an gcilchiste forfheidhmithe comhliontachta da réir sin nuair a
mheastar is ga.
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AN CUNTAS IONCAIM AGUS
CAITEACHAIS

Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2014

loncam € €

e |

lomlan an chaiteachais

Barrachas/(Easnamh) don bhliain

An ciilchiste ioncaim amhail ar an 31 Nollaig

Nil raibh ag an Udaras aon ghnéthachain nd aon chaillteanais sa bhliain airgeadais na sa bhliain airgeadais roimhe sin seachas iad sin
a ndéantar plé leo sa chuntas ioncaim agus caiteachais.

Baineann na torthai don bhliain le hoibriochtai a leanann ar aghaidh.

Ta an réiteas maidir le polasaithe cuntasaiochta, an raiteas sreabhaidh airgid, agus nétai 1 go dti 22 ina gcuid de na réitis airgeadais

éwm. Wlha,—. ﬁmmtwa/x{

Jane Williams Brendan Kennedy
Cathaoirleach Rialt6ir Pinsean

An 2 Meitheamh 2015
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AN CLAR COMHARDAITHE

Amhail ar an 31 Nollaig 2014

Socmhainni seasta

Socmhainni reatha

Glans6cmhainni reatha

lomlan na socmhainni

Arna maoinia ag

&MMW‘@ WAIWA]

Jane Williams Brendan Kennedy
Cathaoirleach Rialt6ir Pinsean

An 2 Meitheamh 2015
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AN RAITEAS SREABHAIDH
AIRGID

Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2014

An raiteas sreabhaidh airgid
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NC')TA,I'A GHABHANN LEIS
NA RAITIS AIRGEADAIS

Don bhliain dar crioch an 31 Nollaig 2014

1. loncam eile

loncam eile

loncam 6 s 89,948

Costais cuirte 5,029
loncam ilghnéitheach 240
95,217

2. Costais fostaithe

B'ionann meénlion na bhfostaithe coibhéise lanaimseartha le linn na bliana agus 45
(2013, 47) agus b’ionann an Creat Rialaithe Fostaiochta (CRF) agus 50 ag deireadh 2014
(2013, 50). Is mar seo a leanas a bhi na costais chomhiomlana fostaithe agus parolla:

2014 2013

Costais fostaithe €

Tuarastail 2,609,374

Ranniocaiochtaf aoisliintais an fhostéra’ 650,562
Rannfocaiochtai ASPC an fhostora 221,295
Sochair aoislitintais infoctha 220,703
locaiochtaf iomarcaiochta =
Foireann ar conradh — ginearalta 15,707
3,717,641

3. Luach saothair an Rialtora Pinsean?

Luach saothair an Rialtéra Pinsean

Tuarastal 143,535 148,710
Ranniocaiocht aoislitintais an fhostora 35,884 37,178
179,419 185,888

Ni sharaionn teidliochtai pinsin an Rialtéra Pinsean na gnath-theidliochtai ata leagtha
amach i samhail scéim aoislitintais na hearnala poibli le sochar sainithe.

' Féach néta 18
2 San aireamh i gCostais fostaithe i néta 2
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4. Tailli chomhaltai an Udarais

Tailli an Udarais

Combhaltai boird an Bhoird Pinsean go dti an 6 Marta 2014

4. Cios agus costais oifige

Cios agus costais oifige

€

€

T4 an t0daras lonnaithe in ditreabh oifige ag Teach Verschoyle, Srdid an Mhéta
fochtarach, Baile Atha Cliath 2, faoi |éas 25 bliain, ar cuireadh tas leis an 16 1Gil 2001

* Cathaoirleach ar an mBord Pinsean go dti an 6 Marta 2014 agus ceapadh ina cathaoirleach ar an Udaras Pinsean 7 ar an 7 Marta 2014
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6. Oilidint, oideachas, agus costais a bhaineann leis an bhfoireann

Oiliaint, oideachas, agus costais a
bhaineann leis an bhfoireann

7. Faisnéis, taighde, agus poibliocht

8. Tailli gairmidla

Tailli gairmiila

* Costais cheaintin, deonachain do chlub spért agus soisialta na foirne, agus gniomhaiochtai eile san direamh
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9. Riarachan ginearalta

Riarachan ginearalta

5Ta san aireamh i gcostais taistil agus cothaithe:

Taisteal thar lear, €38,422

Costais an rialtéra pinsean (taisteal thar lear den chuid ba mho), €12,240, (2013, €11,444)

Bhain an taisteal thar leat go priomha leis an bpdirt a ghlacann an tUdaras i ngniomhafocht i ndail le polasai rialdla agus maoirseachta
an AE, go hairithe freastal ar chruinnithe den Udaras Eorpach um Arachas agus Pinsin Cheirde agus ar bhabhtaf idirbheartaiochta ar
dhréacht-treoir pinsin an AE.

10. S6cmhainni seasta inlaimhsithe

Feabhsi ar Trealamh
léasacht riomhaireachta
€ €

Troscan oifige | Trealamh oifige lomlan
€ €

I

Costas no Luachail

Dimheas Carntha

Glanluach de réir na Leabhar
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11. Féichianaithe

Suimeanna a bheidh dlite laistigh de
bhliain amhain:

2013
€

loncam 6 thailli 361,356

Us fabhraithe infhaighte 48566
Réamhiocaiochtai agus ioncam

fabhraithe SR

Féichianaithe, eile 24,025

466,989

12. Creiditnaithe

Suimeanna a bheidh dlite laistigh de
bhliain amhain:

2013
€

Fabhruithe creiditnaf 120,696
Fabhruithe caipitil 363
CreidiGnai canach 85,830

Creiditnai na Roinne Coimirce Soisialaf® 6,000

Creiditnaithe tradala 5,047

217,936

6 D'eisigh an tUdaras finealacha ar an lathair in 2014 i leith saruithe ar fhorélacha
sonracha d’Acht na bPinsean.loctar na finedlacha seo leis an Roinn Coimirce Soisialaf de
réir Alt 39 den Acht um Athchéirit an DIi Leasa Shaisialaigh agus um Pinsin, 2006. Ni
raibh na finedlacha a gearradh in 2014 ioctha leis an Roinn Coimirce Soisialai amhail ag
deireadh na bliana.

13. Ceangaltais airgeadais

1. Ceangaltais chaipitil
Niorbh ann d’aon cheangaltais chaipitil amhail ar an 31 Nollaig 2014.

2. Léasanna oibritichdin
Is mar seo a leanas atd na ceangaltais a bheidh dlite laistigh den chéad 12 mhi
eile a bheidh le hioc ag an Udarés faoi [éasanna oibritichain nach féidir iad a
chur ar ceal:

Coiriocht oifige ar léas 2014 20€13

Le dul in éag i gceann nios mo6 na 5
bliana

I

554,343 554,343
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14. Culchiste caipitil i gcomhair Cuntais Coigiltis Scoir Phearsanta

2014 2013

Ambhail ag tas na bliana 82,804

Aistria chuig an gCuntas loncaim agus Caiteachais

Amichadh - rudaf a fuarthas i mblianta roimhe

Ambhail ag deireadh na bliana

15. Calchiste forfheidhmithe comhliontachta

2014 2013

Ambhail ag tis na bliana agus ag a deireadh 1,500,000

16. Réiteach an bharrachais don bhliain leis an nglan-insreabhadh/(eis-sreabhadh) 6 ghniomhaiochtai oibriGchain
2014 2013

Barrachas/(easnamh) don bhliain (236,501)

Aistrit on gcalchiste caipitil i gcomhair CCSP (26,773)
Dimheas 274,793

(Méadua)/laghdu ar fhéichitnaithe 88,879
Laghdu ar chreidiGnaithe neamhchaipitil (95,549)
Glan-insreabhadh/(eis-sreabhadh) airgid mar (143,059)

thoradh ar ghniomhaiochtai oibritichain

17. Anailis ar athruithe ar ghlanchisti

Amhail ar an 1 - Ambhail ar an 31
Eanair 2014 Nollaig 2014

Airgead sa bhanc agus ar

lzimh 573,501

Taisci gearrthéarmacha 6,491,068

7,064,569
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18. Cur chuige cuntasaiochta i leith sochair scoir’

Feidhmionn an tUdards na scéimeanna pinsin le sochar sainithe
seo a leanas i leith a chuid fostaithe:

| gcas fostaithe a ceapadh roimh an 1 Eanair 2013;

«  Scéim Aoislitintais an Udarais Pinsean, 1993 agus an Scéim
Pinsean Ranniocach Céili agus Leanai, 1993 (ta struchtir na
scéime seo bunaithe ar an tSamhail Thraidisitinta Seirbhise
Poibli).

| gcas fostaithe a ceapadh tar éis an 1 Eandir 2013;

*  Scéim Aonair Pinsean na Seirbhise Poibli (tugann an
struchtur seo pinsin le sochar sainithe ata nasctha leis an
bpraghsinnéacs tomhaltéiri agus ata bunaithe ar mheanpha
gairmréime).

Scéimeanna reachtdla neamh-mhaoinithe is ea na scéimeanna
agus is é an Statchiste a mhaoinionn na sochair phinsin faoi na
scéimeanna.

Ina theanna sin, ta roinnt gnéithe ar leith ag baint le socruithe an
Udarais:

«  déanann an t0Udaras ranniocaiocht chomhaontaithe leis an
Roinn Coimirce Soisialai (i leith na Scéime Sambhla) agus leis
an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchairithe (i leith na
Scéime Aonair)

»  Cuimsionn na ranniocaiochtai i ndail leis an da scéim idir
ghné fostaithe agus ghné fostéra. Ta an ranniocaiocht
fostéra cothrom le 25% de pha comhlan fostaithe a focann
ASPC ar rata A agus le 30% de pha comhlan fostaithe a
focann ASPC ar rata D, agus is é an tUdards a focann

*  tagealltanas follasach tugtha ag an Roinn Coimirce
Soisialai, le comhaontd na Roinne Caiteachais Phoibli agus

Athchdirithe, go n-iocfaidh an Statchiste na costais nuair a
bhionn siad dlite.

Ta an t0daras den tuairim go bhfuil éifeacht na socruithe pinsin
thuasluaite mar an gcéanna le scéim le ranniocaiocht shainithe 6
thaobh sheasamh airgeadais an Udarais de. Ta sé den tuairim da
bhri sin nach bhfuil fordlacha Chaighdean Tuairiscithe Airgeadais
17 (PIé a Dhéanambh le Sochair Scoir i gCuntais), a bhfuil feidhm
acu i gcas scéimeanna le sochar sainithe, nach bhfuil siad
iomchui. Déanann sé plé lena chuid ranniocaiochtai sna cuntais
amhail is da mba scéim le ranniocaiocht shainithe i da réir sin.

Is mar seo a leanas a bhi iomlan na n-asbhainti agus na
ranniocaiochtai aoisliiintais a rinneadh leis an Roinn Coimirce
Soisialaf agus leis an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe:

2014

2013

19. Nochtadh idirbheart

T4 Cod Cleachtais um lompar Gné ag an Udarés i leith comhaltai
agus fostaithe da chuid de réir an Chéid Cleachtais um Rialachas
Comhlachtai Stait. Ta san direamh sa chdd seo treoir maidir

le nochtadh leasanna ag comhaltai an Udardis, agus chloigh

an t0darés leis na nésanna imeachta seo le linn na bliana.

7 Féach nota 2
8 Ranniocaiochtai €23,784 (2013, €23,981) san aireamh i leith fostai ata ar iasacht

°Bainte as pa na foirne agus foctha leis an Roinn Coimirce Soisialai de bhun an Achta um Bearta Airgeadais Eigeandéla ar mhaithe le Leas an Phobail, 2009
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Usdideann an tUdards seirbhisi sainchomhairleoiri seachtracha 22. Faomhadh na raiteas airgeadais

ata cailithe go cui 6 am go chéile le tabhairt faoi thascanna )

a chabhraionn leis an Udarés lena shaothar. Bionn socruithe D'fhaomh comhaltai an Udardis na raitis airgeadais ar an 2
conartha den sort seo faoi réir na ngnathnésanna imeachta Meitheamh 2015.

tairisceana, a bhfuil feidhm acu ar fud na seirbhise poibli. Is
faoin Udarés ata an cinneadh le tionscadal airithe a bhronnadh
ar a leithéid de shainchombhairleoir, ag féachaint do riachtanais
na hoibre atad le déanambh. | bhfianaise an chinedil gné ata idir
lamha ag an Udaras, is ceadmhach don Udarés conarthai a
dhéanamh le fiontair a bhfuil comhaltai den Udaras fostaithe
iontu nd a bhfuil leas ag comhaltai den Udardas iontu ar bhealach
eile.

Nior focadh aon suim le trili pairtithe a raibh leas ag comhaltai
den Udaras iontu i gcaitheamh 2014.

20. Cain

T4 an t0daras diolmhaithe 6n gCain Chorpardide de réir Alt 220
den Acht Comhdhldite Canacha, 1997.

21. An t-athrd ar an ainm

Athraiodh ainm an Bhoird Pinsean de bhun Alt 26 den Acht Leasa
Shoisialaigh agus Pinsean (Foralacha lighnéitheacha), 2013. Ta

an t0dards Pinsean tugtha air 6n 7 Marta 2014 i leith, né the
Pensions Authority i mBéarla.

D’athraigh teideal an Phriomhfheidhmeannaigh go dti an Rialt6ir
Pinsean.

Nior chuir na hathruithe seo isteach na amach ar fheidhmia
laethuil na heagraiochta; ullmhaiodh na raitis airgeadais ar
bhonn an ghnothais leantaigh mar sin.
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AGUISIN |

Coisti an Udarais
Coiste Airgeadais agus Initichdireachta

*  Naomi Holland (Cathaoirleach)

*  Eilis Hamilton (An Roinn Coimirce Séisialai - An Rannég um
Straitéis locafochta)

*  John Palmer (An Roinn Airgeadais — An Rannég um Polasai
Buiséid)

An Gripa Athbhreithnithe Rialala
e Jane Williams

*  Anne Vaughan

* Ann Nolan

*  Brendan Kennedy

e Sylvia McNeece

e Grace Guy




TUARASCAIL BHLIANTUIL AGUS CUNTAIS AN UDARAIS PINSEAN, 2014

AGUISIN |

Rialail

Sprioc/
ionchas in Minia

Sprioc/

ionchas Tairgeacht

in 2014

Feidhm agus tascairi

Lion na gcruinnithe
le scéimeanna le
sochar sainithe agus le
scéimeanna pinsin earnala
poibli

Lion na gcruinnithe
le hiontaobhaithe, le
riarthdiri claraithe, agus le
solathrdiri pinsin

Lion na n-initichtai ar
an lathair a rinneadh ar
riarthoiri claraithe

Initichtai comhlionta

Athbhreithnithe
combhlionta ar scéimeanna

Athbhreithnithe ar
thuarascélacha bliantadla
solathroiri CCSPanna

Lion na gcasanna a
tuairisciodh i ndail le
ranniocafochtaf nar
cuireadh chun sochair na
scéime nd an CCSP

in 2014

15

15

20

200

14

14

Gan sprioc

10

45

13*

285

14%

14*

64*

2015

15

15

200

12

14

Gan sprioc

Tionoltar cruinnithe le hiontaobhaithe, le solathroiri
pinsin, agus le riarthéiri seirbhise poibli le plé a
dhéanambh ar shaincheisteanna ginearalta a bhaineann
le cdrsai comhlionta. Tiondltar cruinnithe le dirid ar
shaincheisteanna airithe comhlionta is abhar imni don
Udaras freisin.

In 2015 cuirfidh an tOdaras tas le teagmhdil
réamhghniomhach le scéimeanna maoinithe le sochar
sainithe d’fhonn breathni ar a mbainistiocht airgeadais
agus riosca.

*Bionn an obair sa réimse seo idir réamhghniomhach agus
fhrithghniomhach agus is iad na torthai a fhaightear 6
fhiosrdchain, 6 initchtai ar an lathair, 6 imscriduithe, agus
6 initichtai ar scéimeanna ar leith a chuireann bonn eolais
faithi.

* Rinne an tUdardas 13 initichadh ar an lathair ar riarthoiri
claraithe. Fuarthas amach go raibh an leibhéal comhlionta
maith go leor den chuid ba mhé, rud a thug le tuiscint
go raibh feabhas tagtha ar an scéal i gcomparaid leis an
mbliain roimhe. Rinneadh athruithe ar an gcaoi a dtugtar
faoi initchtai ar riarthoiri claraithe agus ar na mireanna a
chuirtear faoi chaibidil sna initchtai seo in 2014 d’fhonn
a chinntit go mbionn an ghniomhaiocht mhaoirseachta
rithdbhachtach seo soltibtha agus go n-athraionn sé de réir
taitht.

Roghnaiodh 285 scéim le scridi initchta a dhéanamh
ar réimse airithe da bhfeidhmid. Bhain 115 acu leis na
riachtanais nochta, 35 acu le hinitchtai ar shochair amuigh,
agus bhain 135 acu le scéimeanna calctha.

*Rinneadh an tUdaras athbhreithnii cuimsitheach (a
tugadh isteach in 2014) ar mhaoirseacht agus ar riarachan
14 scéim agus a n-iontaobhaithe. Ta an ghniomhaiocht
seo ag teacht leis na hinitchtai ar an lathair a dhéanann an
tUdaras ar riarthoirf claraithe.

*Rinne an tUdaras athbhreithnid ar 14 thuarascil
bhliantdla solathréiri CCSPanna. Téann an tUdards i
dteagmbhail leis an solathroir abhartha agus lena Achtaire
d’fhonn teacht ar réiteach ar aon mhionsaruithe ata nochta
sa tuarascail.

*Cuireadh 64 initchadh nua ar bun le linn 2014 tar éis
tuairisci a fhail a liomhain nach raibh ranniocaiochtaf a gcur
chun sochair na scéime n6 an CCSP mar ba choir.
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Sprioc/
Feidhm agus tascairi ionchas

Sprioc/
ionchas in

Tairgeacht

in 2014 [RUIE 2015

* Tugadh 30 cas ionchtisimh chun criche in 2014. D’éi-
righ leis an Udards ciontuithe a bhaint amach i 19 gcas.
Deonafodh buntdiste an Achta Promhaidh ar na cosantdiri
Lion na n-ionchdiseamh ar : : i gclig chas eile agus scriosadh amach sé chas eile 6s rud é
auliesdlh s les Gan sprioc® 30* Gan sprioc® gur iocadh na riaraisti a bhi amuigh.

~Ni chuirtear an dli ar dhaoine ach amhain nuair is ga. Nil
aon sprioc ann agus ni rachaidh an tUdards chun dIi ach
amhain nuair is ga.

* Ni bhaineann an figitr seo ach le scéimeanna reatha

Sciar na scéimeanna reatha amhain. Ar cheann de thosaiochtai an Udarais a leanfaidh

nach bhfuil aon riarthoir 4% 6%* 4% ar aghaidh in 2015 na a chinntit go mbeidh riarthéir ag

claraithe ceaptha ina gcas. na scéimeanna uile a n-éilitear orthu riarthdir claraithe a
bheith acu.

*Fuair an tUdaras 36 togra maoinithe (iarratais faoi alt
49(3B)) agus 25 iarratas faoi Alt 50 le linn 2014.

~I mi Mhean Fémhair 2014 bhi 61 scéim le sochar sainithe
f6s ann nach raibh in oiridint leis an gcaighdean maoinithe.
Chuir an tOdaras tas le préiseas reachtil foirmealta
50 61* Gan sprioc™ i dtaobh cumhachtai Alt 50/50B a Gsdid i gcoinne na
scéimeanna neamhchomhliontacha seo. Bhi pleananna
téarnaimh chun an lamh in uachtar a fhail ar an easnamh
ina scéimeanna fos amuigh ag 30 scéim ag deireadh mi
Feabhra 2015. Leanfaidh an tUdards ag aghaidh ag plé leis
na scéimeanna seo d’fhonn lan-chomhlionadh a bhaint
amach faoi dheireadh 2015.

Lion na scéimeanna
a ndearnadh tograi
maoinithe a49(3)b agus/n6
iarratais laghdaithe sochair
a50
a phroisedil ina leith

Faisnéis agus treoir

Sprioc/ Sprioc/

Uy ionchas in Minia

in 2014

Feidhm agus tascairi ionchas in
2014 2015

* Bhain formhoér na gceisteanna le nochtadh eolais, le
dualgais iontaobhaithe, le caomhnd, leis an gcaighdean
Gan sprioc 10,000* Gan sprioc maoinithe, agus le CCSPanna. Ta san direamh anseo freisin
ceisteanna faoi Chéras Idirghniomhach Faisnéis Scéimeanna
an Udarais (ISIS).

Lion na bhfiosrichan a
ndearnadh plé leo

Eile
Sprioc/ Sprioc/

Tai h . .
airgeacht ionchas in

in 2014

Feidhm agus tascairi ionchas in
2014 2015

Tinreamh chomhaltai an

PR 100% 100% 100%
Udarais
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AGUISIN Ili

Priomhthascairi feidhmiochta

Eifeachtacht chorparaideach/eagraiochtiiil

Caltefcha§ iomlan an Ud?rals i 2011 2012 2013
gcomparaid leis an meastachan buiséid
€6.4 €6.5 €59

Buiséad (€ millitn)

1

€6.0 €6.2 m

Caiteachas iarbhir (€ millitn) €5.7 €6.4 €5.7 €55 n/b
% difriocht -10% -1% -3% -8% n/b

Déanfar monatdireacht ar fheidhmiocht an Udarais 6 thaobh na rialéla, faisnéise agus treorach, agus comhairle ar
pholasaithe de, mar ata mionsonraithe thios, tri thagairt do na tdscairi seo a leanas.

42% (Nollaig 2010) 100%

Sciar de na scéimeanna le sochar sainithe

a leanann ar aghaidh ata ag comhlionadh

an chaighdedin maoinithe né ata ag cloi le
plean maoinithe arna chomhaonta®

Faisnéis agus treoir

% de na pairtithe leasmhara a bhi sasta/

an-sasta le cailiocht na faisnéise agus an 82% (Samhain 2011) 90%
abhair treorach a chuir an tUdaras ar fail

% de na freagrdiri a bhi sasta/an-sasta le
freagrai ar cheisteanna a fuair siad 6n 65% (Samhain 2011) 80%
Udaras

Combhairle ar pholasaithe agus tacaiocht theicniiiil

Bhuail ionadaithe don
Udaras leis an Roinn
Coimirce Soisialai, leis an
Roinn Airgeadais, agus
leis an Roinn Caiteachais

Déanfar éifeachtacht na bhfeidhmeanna Phoibli agus Athchoirithe i Is mor againn go leanann an tUdaras
comhairle ar pholasaithe a mheas ach mi Eandir 2012 lena mheas da bheith ina fhoinse comhairle ata
cioradh a dhéanambh ar an aiseolas a cé chomh sasta agus a bhi innidil, inchreidte, agus abhartha don
gheofar 6n Roinn Coimirce Soisialai agus 6 siad leis an gcomhairle ar Aire, don Roinn Coimirce Séisialaf,
ranna abhartha eile. pholasaithe a bhi a cur ar agus do Ranna abhartha eile.

fail ag an Udaras. Chuir
na tri roinn in idl go raibh
siad sasta le feidhmeanna
combhairle an Udarais ar
pholasaithe.
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AGUISIN IV

lonchiisimh a raibh an tUdaras Pinsean pairteach iontu in 2014

An t-alt
Ainm an chais Z?Az:ﬁarf:
bPinsean
1 L. Behan & Sons Ltd S58A(1)
2 L. Behan & Sons Ltd S18
3 Jeremiah Mullane agus Deirdre Mullane, stiarthéiri Mullane Builders Ltd S58A(1)
4 Jeremiah Mullane agus Deirdre Mullane, stitrthdiri Mullane Builders Ltd S18
5 Curran Road Markings S18

0.S. Sheetmetal Ltd
6 18
Neil O’Shea, stitirthoir O.S. Sheetmetal Ltd

Loftus Civil Engineering Ltd
7 . . ‘ - A . S58A(1)
Roy Loftus and Hilary Loftus, stiGrth6iri Loftus Civil Engineering Ltd

8 Niall Barry Plant Services Ltd $18
Michael Kealy, stitirth6ir Kewal Construction Ltd
9 Kewal Construction Ltd S18
Mary Bridget Wall, stirthoir Kewal Construction Ltd
Michael Murray, stitirthéir Murray Nolan Ltd

10 : : S58A(1)
Tom Nolan, stiGrthdir Murray Nolan Ltd

11 Eftim Hurley, stiGrthoir Eftim Hurley Plant Hire Ltd * S58A(1)
12 Treetop Trading Ltd $121
Thomas Morris, stitirthéir S.M. Morris Ltd **
i Thomas Morris, stidrthoir S.M. Morris Ltd ** S58A(1)
14 Lynch Roofing Systems (Ballaghaderreen) Ltd S58A(1)
Acol Ltd
15 S58A(1)

Dermot Collier, stitrthoir Acol Ltd

Rinn Construction (Shannon) Ltd
16 o _ $58A(1)
Leo McNulty, stitirthdir Rinn Construction (Shannon) Ltd

17 Thomas Walsh, stitrthéir Spectron M & E Engineering Ltd (faoi leachtd)** S58A(1)

Paul Kendrick Decorators Ltd
18 : ' S58A(1)
Paul Kendrick, stitrthoir Paul Kendrick Decorators Ltd

Paul Kendrick Decorators Ltd
19 o ‘ 518
Paul Kendrick, stitrthoir Paul Kendrick Decorators Ltd

* Achomhairc chun na Ciirte Ddiche
** Cas sa Chuirt Chuarda

Fineail €250
Ciontaithe

Fineail €500 ar an mbeirt acu
Ciontaithe
Fineail €300

Fineail €1,250
Fineail €1,250

Fineail €3,000

Gearradh fineail €3,000 ar an
mbeirt acu

Finedil €300
Finedil €200
Ciontaithe
Ciontaithe
Fineail €2,500
Fineail €2,500

Dichuireadh ordi priostinachta
agus dearbhascadh finedil €500

Fineail €600

Gearradh téarma priosiin dha
bhliain ar fionrai orthu

Fineail €500

Fineail €1,000
Finedil €2,000
Finedil €500
Fineail €500

Gearradh téarma priosdin tri
bliana ar fionraf air, chomh
maith le 150 uair an chloig den
tseirbhis pobail

Ciontaithe
Fineail €3,000
Ciontaithe

Ciontaithe
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AGUISIN V

Ballraiocht i scéimeanna pinsin ceirde agus i gCuntais Coigiltis Scoir Phearsanta

Tabla 1: Lion na scéimeanna agus ballraiocht iontu amhail ar an 31 Nollaig 2014

Lion na scéimeanna agus ballraiocht iontu amhail ar an 31 Nollaig 2014

Le Ranniocaiocht Le Sochar Sainithe Gach Scéim
Shainithe

*Coigeartaiodh figitiri iomlana 2013 maidir le scéimeanna le sochar sainithe a bhi faoi réir an chaighdeain maoinithe tri na
huimhreacha ballraiochta a bhain le scéimeanna a bhi calctha agus & gcur chun criche a scriosadh amach ionas go bhféadfar iad a
chur i gcomparaid le figitiri 2014.

Tabla 2: CCSPanna amhail ar an 31 Nollaig 2014

Deireadh 2014 Deireadh 2013 Athri




An tUdaras Pinsean
Teach Verschoyl
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